VORTRAC FUR MITTELSTANDISCHE UNTERNEHMER

* WEARNTED *

SEIT JAHREN WIRD ES FUR UNTERNEHMEN IMMER SCHWIERIGER,
MITARBEITER ZU FINDEN UND FUR SICH ZU GEWINNEN. DIESE ENTWICKLUNG
WURDE DURCH DIE PANDEMIE SEIT 2020 NOCH DEUTLICH VERSTARKT.
OFTMALS BEKOMMT MAN NUR BEWERBUNGEN, DIE SEHR UNZUREICHEND AUF
DIE GEFORDERTEN QUALIFIKATIONEN PASSEN ODER IN MANCHEN FALLEN
KOMMEN GAR KEINE BEWERBUNGEN AUF EINE AUSGESCHRIEBENE STELLE. IN
DIESEM 45-MINUTIGEN VORTRAG WERDEN FOLGENDE PUNKTE ANHAND EINES
ERFOLGREICH UMGESETZTEN, AKTUELLEN BEISPIELS ERLAUTERT:

« WARUM SICH IMMER DIE FALSCHEN BEWERBEN UND WAS WIR DAGEGEN TUN
KONNEN

« WIE MUSSEN WIR ALS UNTERNEHMEN AGIEREN, UM DIE TOP-MITARBEITER
ZU BEKOMMEN?

» WARUM DIE JOBPORTALE SO OFT NICHT AUSREICHEN

» WAS MUSSEN WIR ALS UNTERNEHMEN LEISTEN, UM GUTE BEWERBER ZU
BEKOMMEN?

» WIE SIEHT DIE UMSETZUNG IN DER PRAXIS AUS? (ECHTES
FALLBEISPIEL, DAS SEIT ENDE 2021 GROSSARTIGE ERGEBNISSE ERZIELT)

BERATER UND MEHRFACHER BUCHAUTOR IST GRUNDER
UND GESCHAFTSFUHRER DER PAYOFF INDUSTRIES
GMBH. SEIT 1997 IST ER IN DEN BEREICHEN
BERATUNG UND TRAINING IN VERTRIEB UND
MARKETING FUR VIELE NAMHAFTE UNTERNEHMEN
NATIONAL UND INTERNATIONAL TATIG.

IN SEINEN VORTRAGEN WIRD VON DEN TEILNEHMER
STETS SEINE HUMORVOLLE ART MIT DEN ABSOLUT *
PRAXISTAUGLICHEN ,HANDS ON“ TIPPS GELOBT.

2020 WURDE MARTIN SANGER MIT DEM PRESIDENTS- o
AWARD DER GERMAN SPEAKERS ASSOCIATION  yaRTIN SA
AUSGEZEICHNET.
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